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V/v giới thiệu nhân sự tham gia BCH Liên đoàn Lao động tỉnh Cao Bằng 
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	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


         Cao Bằng, ngày 29 tháng 3 năm 2018


Kính gửi: 
· Các Liên đoàn Lao động huyện, thành phố;

· Các Công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức.

Căn cứ Điều lệ Công đoàn Việt Nam;

Căn cứ Hướng dẫn số 134/HD-TLĐ ngày 07 tháng 02 năm 2017 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về công tác nhân sự ban chấp hành tại đại hội công đoàn các cấp tiến tới Đại hội XII Công đoàn Việt Nam nhiệm kỳ 2018-2023;
Căn cứ Đề án Tổ chức Đại hội Công đoàn tỉnh Cao Bằng lần thứ XVI, nhiệm kỳ 2018 - 2023 đã được Thường trực Tỉnh ủy phê duyệt.

Căn cứ Đề án nhân sự Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động (LĐLĐ) tỉnh Cao Bằng khóa XVI, nhiệm kỳ 2018-2023 được Hội nghị lần thứ 17 Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh khóa XV nhất trí thông qua.
Trên cơ sở phương hướng cấu tạo Ban chấp hành, Uỷ ban kiểm tra LĐLĐ tỉnh khoá XVI, nhiệm kỳ 2018 – 2023, Tiểu ban Nhân sự Đại hội XVI Công đoàn tỉnh Cao Bằng phân bổ cho mỗi LĐLĐ huyện, Công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức giới thiệu 01 đồng chí (cấu tạo là đồng chí Chủ tịch LĐLĐ huyện, thành phố, công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức) tham gia Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh khóa XVI, nhiệm kỳ 2018-2023.

Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh Cao Bằng yêu cầu Ban Thường vụ các LĐLĐ huyện, thành phố, công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức tiến hành quy trình giới thiệu nhân sự theo quy định cụ thể như sau:

1. Ban Thường vụ LĐLĐ huyện, thành phố, công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức tổ chức hội nghị Ban Chấp hành mở rộng để lấy phiếu giới thiệu nhân sự tham gia Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh khóa XVI, nhiệm kỳ 2018 – 2023. 

Nội dung hội nghị gồm:

- Quán triệt mục đích, yêu cầu, phương hướng cấu tạo Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh khóa XVI, nhiệm kỳ 2018-2023, điều kiện, tiêu chuẩn tham gia Ban Chấp hành.

- Tiến hành bỏ phiếu giới thiệu nhân sự tham gia Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh Cao Bằng khóa XVI, nhiệm kỳ 2018-2023. Tiến hành lấy ý kiến bằng hình thức bỏ phiếu kín (có mẫu phiếu kèm theo).
 2. Ban Thường vụ LĐLĐ huyện, thành phố, công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức tổng hợp kết quả lấy ý kiến giới thiệu. Căn cứ kết quả phiếu giới thiệu, Ban Thường vụ LĐLĐ huyện, thành phố, công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức báo cáo xin ý kiến cấp ủy cùng cấp và gửi danh sách giới thiệu chính thức về Tiểu ban Nhân sự Đại hội XVI Công đoàn tỉnh Cao Bằng để tổng hợp. Hồ sơ gửi kèm danh sách gồm:

- Biên bản cuộc họp Ban Chấp hành mở rộng;

- Biên bản kiểm phiếu (gồm cả các phiếu giới thiệu);

- Danh sách nhân sự được giới thiệu (theo mẫu gửi kèm);

- Ý kiến của cấp ủy cùng cấp (bằng văn bản). 
3. Hồ sơ giới thiệu nhân sự gửi về Tiểu ban Nhân sự Đại hội XVI Công đoàn tỉnh Cao Bằng (qua Ban Tổ chức LĐLĐ tỉnh) chậm nhất ngày 05/4/2018 để tổng hợp.
Yêu cầu các LĐLĐ huyện, thành phố, công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức khẩn trương triển hai thực hiện và báo cáo về Tiểu ban Nhân sự Đại hội XVI Công đoàn tỉnh Cao Bằng theo đúng thời gian. Quá trình triển khai thực hiện nếu có vướng mắc đề nghị trao đổi trực tiếp với Thường trực Tiểu ban Nhân sự Đại hội XVI Công đoàn tỉnh Cao Bằng (đ/c Hoàng Thị Lưu) để kịp thời giải quyết.
	Nơi nhận:

- Như kính gửi; 

- Lưu: Ban ToC, VT.


	TM. BAN THƯỜNG VỤ
CHỦ TỊCH 

(Đã ký)
Nguyễn Ngọc Thư


	BAN CHẤP HÀNH (MỞ RỘNG)

LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG HUYỆN (TP, CĐN, CĐVC)………..


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


         Cao Bằng, ngày       tháng 3  năm 2018


PHIẾU GIỚI THIỆU NHÂN SỰ 

THAM GIA BAN CHẤP HÀNH LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG 
TỈNH CAO BẰNG KHÓA XVI, NHIỆM KỲ 2018 – 2023
	Họ và tên
	Ngày/tháng/năm sinh
	Chức vụ, đơn vị công tác
	Nhất trí giới thiệu

	Không nhất trí giới thiệu

	
	
	Chủ tịch LĐLĐ huyện, thành phố, CĐN, CĐVC ……

	
	


	LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG 

TỈNH CAO BẰNG

LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG HUYỆN, TP, CÔNG ĐOÀN NGÀNH, CĐVC…..

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


         ………….., ngày       tháng      năm 2018


BIÊN BẢN HỘI NGHỊ LẤY PHIẾU GIỚI THIỆU

NHÂN SỰ THAM GIA BAN CHẤP HÀNH LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG 
TỈNH CAO BẰNG KHÓA XVI, NHIỆM KỲ 2018 - 2023

Ngày      tháng  4 năm 2018, Ban Chấp hành LĐLĐ huyện, thành phố, công đoàn ngành, CĐVC (mở rộng) ……. đã họp lấy phiếu giới thiệu nhân sự tham gia Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động tỉnh Cao Bằng khóa XVI, nhiệm kỳ 2018 – 2023. 
Chủ toạ : Đ/c   ………………………… (Chủ tịch LĐLĐ, CĐ ….)
Mời dự : - Đ/c …… 
     - Đ/c …….
Tổng số ……………………………… : …………… đ/c

Có mặt dự họp: …………..… đ/c

Số phiếu phát ra: …………… phiếu.

Số phiếu thu về: …………… phiếu. (Phiếu được cho vào phong bì, niêm phong và giao lại cho Ban Thường vụ cấp triệu tập, không công bố kết quả tại hội nghị).

Phong bì phiếu trên được niêm phong gửi cho Ban Thường vụ, do đồng chí:……………………………………….. trực tiếp nhận.

Biên bản này làm thành 02 bản: 01 bản lưu tại ….(Công đoàn cấp triệu tập), 01 bản gửi Tiểu Ban nhân sự Đại hội Công đoàn tỉnh Cao Bằng.
NGƯỜI NHẬN BÌ PHIẾU
 


                 CHỦ TỌA HỘI NGHỊ  
	LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG 

TỈNH CAO BẰNG

LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG HUYỆN, TP, CÔNG ĐOÀN NGÀNH, CĐVC…..

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


         ………….., ngày       tháng      năm 2018


BIÊN BẢN KIỂM PHIẾU

Ban Thường vụ LĐLĐ huyện, thành phố, công đoàn ngành, CĐVC .... gồm:


1. Đ/c                                              - Chủ tịch LĐLĐ ........


2. Đ/c                                              - Phó Chủ tịch ...........


3. Đ/c                                              - Phó Chủ tịch ......


4. Đ/c                                              - Ủy viên 


5. Đ/c                                              - Ủy viên


Tiến hành kiểm phiếu giới thiệu nhân sự tham gia Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh Cao Bằng khóa XVI, nhiệm kỳ 2018-2023.


- Tổng số đại biểu được triệu tập:


- Tổng số đại biểu có mặt tham dự Hội nghị:


- Tổng số phiếu phát ra:


- Tổng số phiếu thu về:

- Số phiếu hợp lệ:


- Số phiếu không hợp lệ:


- Kết quả:

+ Số phiếu nhất trí giới thiệu:              /             phiếu


+ Số phiếu không nhất trí giới thiệu:                /            phiếu.


Biên bản được lập thành 02 bản , một bản lưu tại LĐLĐ huyện, thành phố, công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức........, một bản gửi Tiểu ban Nhân sự Đại hội XVI Công đoàn tỉnh Cao Bằng.

Làm tại ............ hồi    giờ ngày    /      /2018.
      








TM. BAN THƯỜNG VỤ
 







CHỦ TỊCH









Mẫu 

DANH SÁCH TRÍCH NGANG 

Nhân sự giới thiệu tham gia  Ban Chấp hành LĐLĐ tỉnh khóa XVI nhiệm kỳ 2018 – 2023
	Họ và tên
	Năm sinh
	Giới tính
	Dân tộc
	Chức vụ, đơn vị công tác
	Ngày kết nạp Đảng

	Trình độ
	Ghi chú

	
	
	
	
	
	
	Giáo dục phổ thông
	Chuyên môn, nghiệp vụ
	Chính trị
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	XÁC NHẬN CỦA CẤP ỦY
	







   ……………ngày…….tháng ……… năm ......



TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH                                                                                                                  (Ký tên, đóng dấu)
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