	 TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG
VIỆT NAM
LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG

 TỈNH CAO BẰNG

Số: 766/LĐLĐ
V/v phân bổ quà Tết, trao nhà Mái ấm Công đoàn cho CNVCLĐ có hoàn cảnh khó khăn tại Chương trình “Tết sum vầy năm 2018”
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

               Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

         Cao Bằng, ngày 31 tháng 01 năm 2018


         Kính gửi: 

- LĐLĐ các huyện, thành phố;
- Công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức tỉnh;
- Công đoàn cơ sở trực thuộc.
  Thực hiện Kế hoạch số 77/KH-LĐLĐ ngày 23 tháng 01 năm 2018 của Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh Cao Bằng về việc Tổ chức các hoạt động chăm lo cho đoàn viên, công nhân, viên chức, lao động nhân dịp tết Nguyên đán Mậu Tuất và hoạt động “Tết sum vầy” năm 2018, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động (LĐLĐ) tỉnh phân bổ quà và trao hỗ trợ làm nhà Mái ấm Công đoàn cho công nhân, viên chức, lao động (CNVCLĐ) có hoàn cảnh khó khăn nhân dịp Tết như sau:
I. PHÂN BỔ QUÀ TẾT CHO CNVCLĐ: 

1. Trên cơ sở tổng hợp danh sách theo Công văn số 753/LĐLĐ ngày 08/01/2018 của Liên đoàn Lao động tỉnh v/v rà soát tổng hợp số liệu CNVCLĐ có hoàn cảnh khó khăn năm 2018, Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh phân bổ số lượng nhận quà Tết và trao hỗ trợ làm nhà Mái ấm Công đoàn như sau:
a) Số lượng quà Tết: 200 xuất, mỗi xuất: 500.000đ:
	STT
	Tên đơn vị
	Số lượng quà được

phân bổ (Đv: xuất)

	1
	LĐLĐ Thành phố
	20

	2
	LĐLĐ huyện Hòa An
	06

	3
	LĐLĐ huyện Nguyên Bình
	16

	4
	LĐLĐ huyện Bảo Lạc
	13

	5
	LĐLĐ huyện Bảo Lâm
	08

	6
	LĐLĐ huyện Hà Quảng
	06

	7
	LĐLĐ huyện Quảng Uyên
	08

	8
	LĐLĐ huyện Trà Lĩnh
	08

	9
	LĐLĐ huyện Thạch An
	11

	10
	LĐLĐ huyện Hạ Lang
	11

	11
	LĐLĐ huyện Trùng Khánh
	06

	12
	LĐLĐ huyện Phục Hòa
	06

	13
	LĐLĐ huyện Thông Nông
	08

	14
	Công đoàn ngành Giáo dục & Đào tạo
	14

	15
	Công đoàn ngành Y tế
	06

	16
	Công đoàn Viên chức
	06

	17
	Công đoàn ngành Nông nghiệp PTNT
	22

	18
	CĐCS Bảo hiểm xã hội
	04

	19
	CĐCS Kho bạc Nhà nước
	03

	20
	CĐCS Cục thuế
	02

	21
	CĐCS Công ty Xuất nhập khẩu
	03

	22
	CĐCS Công ty Cổ phần Thuốc lá
	02

	23
	CĐCS Công ty Bảo Việt Cao Bằng
	01

	24
	CĐCS Cty CP Khoáng sản và Luyện kim VN
	03

	25
	CĐCS Công ty Sản xuất vật liệu XD CB
	03

	26
	CĐCS Cty CP Măng gan Cao Bằng
	04

	
	Tổng cộng
	200 xuất


b) Hình thức trao
- LĐLĐ thành phố, Hòa An, Công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức tỉnh, CĐCS trực thuộc: lựa chọn CNVCLĐ có hoàn cảnh khó khăn trên cơ sở số xuất quà được phân bổ, có trách nhiệm thông báo đến CNVCLĐ về thời gian, địa điểm và quản lý đoàn viên, người lao động đơn vị mình trong thời gian diễn ra Chương trình “Tết sum vầy”. Nếu đồng chí nào vì lý do bất khả kháng không đến nhận quà được đề nghị đơn vị kịp thời thay đổi người đến nhận đảm bảo đủ số lượng đã được phân bổ.
- Đối với LĐLĐ các huyện còn lại: Lãnh đạo LĐLĐ các huyện sẽ nhận thay tại Chương trình và có trách nhiệm trao trực tiếp đến các đối tượng được hỗ trợ trước tết Nguyên đán; gửi danh sách ký nhận quà về Ban Chính sách - Pháp luật, LĐLĐ tỉnh trước ngày 10/02/2018 để theo dõi. 

- Đề nghị các đơn vị gửi danh sách đoàn viên có hoàn cảnh khó khăn đến nhận quà tại Chương trình theo mẫu dưới đây về ban Chính sách - Pháp luật trước ngày 02/02/2018 để tổng hợp.  
	STT
	Họ và tên
	Tên đơn vị
	Hoàn cảnh gia đình

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	…
	
	
	


II. PHÂN BỔ NHÀ MÁI ẤM CÔNG ĐOÀN
1. Đối tượng được hỗ trợ: Thực hiện theo Quy chế thành lập, quản lý và hoạt động Quỹ “Mái ấm Công đoàn” ban hành kèm theo Quyết định 272/QĐ-LĐLĐ ngày 07/4/2016 của Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh.
2. Số lượng nhà: 20 nhà, mỗi nhà 30 triệu đồng, cụ thể như sau:
	STT
	Tên đơn vị
	Số lượng nhà được

phân bổ

	1
	Công đoàn Viên chức
	02

	2
	Công đoàn ngành Nông nghiệp và Phát triển nông thôn
	02

	3
	Công đoàn ngành Giáo dục & Đào tạo
	02

	4
	Công đoàn ngành Y tế
	02

	5
	LĐLĐ Thành phố
	02

	6
	LĐLĐ huyện Hạ Lang
	02

	7
	LĐLĐ huyện Trùng Khánh
	02

	8
	LĐLĐ huyện Quảng Uyên
	02

	9
	LĐLĐ huyện Thông Nông
	02

	10
	LĐLĐ Nguyên Bình
	02

	
	Tổng cộng
	20


3. Hình thức trao:


- Đại diện các đơn vị sẽ lên nhận biển trao tượng trưng 02 nhà với tổng trị giá 60 triệu đồng tại Chương trình (mỗi nhà trị giá 30 triệu đồng). 

- Các đơn vị được phân bổ nhà Mái ấm Công đoàn trong Chương trình nếu trong năm 2018 không thực hiện được theo kế hoạch, LĐLĐ tỉnh sẽ chuyển sang cho đơn vị khác thực hiện nếu có nhu cầu.  


- Đối với việc hỗ trợ làm nhà mới và sửa nhà trong năm 2018, LĐLĐ sẽ có Công văn rà soát và tiếp tục phân bổ khi có nhu cầu.  
            Yêu cầu LĐLĐ các huyện, thành phố, Công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức tỉnh, CĐCS trực thuộc triển khai thực hiện./.
	Nơi nhận: 

- Như kính gửi;

- Lưu: CSPL, VT.
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

CHỦ TỊCH 

(Đã ký)
Nguyễn Ngọc Thư 
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