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HƯỚNG DẪN 
Tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến các cấp
Thực hiện Kế hoạch số 52/KH-TLĐ ngày 12/8/2014 của Tổng Liên đoàn Lao động (LĐLĐ) Việt Nam; Kế hoạch số 2487/KH-UBND ngày 03/9/2014 của Ủy ban nhân dân tỉnh Cao Bằng; Kế hoạch số 1030/LĐLĐ ngày 17/11/2014 của Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh Cao Bằng về việc tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến các cấp tiến tới Đại hội thi đua yêu nước trong công nhân, viên chức, lao động (CNVCLĐ) lần thứ IX, Đại hội Thi đua yêu nước tỉnh Cao Bằng lần thứ IV và Đại hội thi đua yêu nước toàn quốc lần thứ IX, Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh Cao Bằng hướng dẫn cụ thể các bước tiến hành Hội nghị điển hình tiên tiến trong CNVCLĐ đối với các cấp Công đoàn tỉnh Cao Bằng như sau:
I. TRIỂN KHAI THỰC HIỆN.
1. Các cấp Công đoàn cần quán triệt ý nghĩa, mục đích yêu cầu việc tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến các cấp tiến tới Đại hội thi đua yêu nước trong CNVCLĐ lần thứ IX, Đại hội Thi đua yêu nước tỉnh Cao Bằng lần thứ IV và Đại hội thi đua yêu nước toàn quốc lần thứ IX.
2. Kế hoạch mở Hội nghị cần tập trung vào những nội dung sau:

- Căn cứ tình hình đặc điểm cụ thể của từng địa phương, từng ngành, đơn vị, cần chuẩn bị kỹ nội dung, xây dựng chương trình, kế hoạch triển khai phải thiết thực, phù hợp với mục đích, ý nghĩa và yêu cầu của Hội nghị. 

- Xây dựng Chương trình hành động thực hiện Kế hoạch số 2486/KH-UBND ngày 03/9/2014 của Ủy ban nhân dân tỉnh Cao Bằng về việc thực hiện Chỉ thị số 34-CT/TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị về tiếp tục đổi mới công tác thi đua khen thưởng.
- Tổ chức các hoạt động thi đua sôi nổi tập trung vào các phong trào thi đua mà Đại hội XV Công đoàn tỉnh Cao Bằng đã đề ra, đặc biệt là hai phong trào thi đua  "Lao động giỏi, lao động sáng tạo" và "Thi đua phục vụ sự nghiệp CNH-HĐH nông nghiệp và phát triển nông thôn” nhằm góp phần thực hiện thắng lợi các mục tiêu phát triển KTXH của tỉnh năm 2014.

- Xây dựng, bồi dưỡng các mô hình, điển hình tiên tiến tập thể, cá nhân tiêu biểu xuất sắc. Thông qua các phương tiện thông tin đại chúng của trung ương và địa phương, tổ chức tuyên truyền, giới thiệu nhân rộng các điển hình. Có các hình thức khen thưởng xứng đáng cho các tập thể cá nhân có thành tích.

II. NỘI DUNG.
1. Tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến.
Thực hiện theo Kế hoạch số 1030/KH-LĐLĐ ngày 17/11/2014 của Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh Cao Bằng về việc Tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến các cấp tiến tới Đại hội thi đua yêu nước trong CNVCLĐ lần thứ IX và Đại hội thi đua yêu nước toàn quốc lần thứ IX.
2. Khen thưởng.
2.1. Tập thể.
LĐLĐ tỉnh sẽ chọn 05 đơn vị tiêu biểu xuất sắc nhất để tặng Cờ của LĐLĐ tỉnh; 20 đơn vị tiêu biểu xuất sắc trong các lĩnh vực lao động sản xuất được các cấp bình chọn để tặng Bằng khen của LĐLĐ tỉnh (có danh sách phân bổ gửi kèm).
2.2. Cá nhân.
- LĐLĐ tỉnh sẽ đề nghị UBND tỉnh tặng Bằng khen và tặng Bằng khen của LĐLĐ tỉnh cho 90 CNVCLĐ tiêu biểu xuất sắc trong các ngành nghề, lĩnh vực công tác được các cơ sở bình chọn (có danh sách phân bổ gửi kèm).
- Mỗi Công đoàn cấp trên cơ sở căn cứ vào danh sách phân bổ đại biểu khen thưởng để xét chọn ít nhất 02 CNVC, người lao động trực tiếp và xét chọn tập thể công đoàn cơ sở tiêu biểu xuất sắc đề nghị khen thưởng. 
  - Các CĐCS trực thuộc căn cứ danh sách phân bổ chỉ tiêu đại biểu khen thưởng của LĐLĐ tỉnh để xây dựng tiêu chí bình xét tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến cho phù hợp với đặc thù của từng ngành, địa phương.

+ Tiêu chuẩn chung: 

Điển hình tiên tiến trong công tác lao động sản xuất, kinh doanh, có sức lan tỏa lớn hoặc có phát minh, sáng chế, sáng kiến trong lao động, sản xuất, công tác được ứng dụng trong thực tiễn mang lại hiệu quả cao, có phạm vi ảnh hưởng rộng, được cấp có thẩm quyền công nhận hoặc có mô hình sản xuất hiệu quả, phát triển kinh tế ổn định, bền vững được nhân rộng.

Bản thân và gia đình gương mẫu chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Có phẩm chất đạo đức tốt, có uy tín và ảnh hưởng, được cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương, lãnh đạo cơ quan, đơn vị ghi nhận.
Tích cực tham gia, hưởng ứng các phong trào, các cuộc vận động chung của cả nước, của địa phương và các hoạt động xã hội.

Có tinh thần đoàn kết, tương trợ giúp đỡ lẫn nhau trong công tác, sản xuất và đời sống.

+ Tiêu chuẩn cụ thể: Căn cứ vào đặc điểm của từng ngành, địa phương, đơn vị để xây dựng tiêu chuẩn cụ thể cho phù hợp.
2.3. Lưu ý khi bình xét.
- Trong quá trình bình xét tập trung ưu tiên người lao động trực tiếp.
- Không xét khen thưởng cho những tập thể, cá nhân vi phạm pháp luật, chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. 
- Không xét khen thưởng cho những cá nhân có người trong gia đình mắc tệ nạn xã hội. 
2.4. Hồ sơ đề nghị.
- Tờ trình đề nghị khen thưởng (Có xác nhận của Thủ trưởng đơn vị và Chủ tịch Công đoàn).
- Bản báo cáo thành tích của đơn vị.
- Bản trích ngang thành tích cá nhân.
* Một tập thể, cá nhân có thể đồng thời đề nghị các hình thức khen thưởng của LĐLĐ tỉnh và cấp cao hơn. 
* Hồ sơ đề nghị biểu dương điển hình tiên tiến trong CNVCLĐ tỉnh Cao Bằng của các đơn vị gửi về LĐLĐ tỉnh Cao Bằng (qua ban Chính sách- Pháp luật) trước ngày 30 tháng 3 năm 2015.
Trên đây là hướng dẫn tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến các cấp tiến tới Hội nghị điển hình tiên tiến trong CNVCLĐ tỉnh Cao Bằng năm 2015. Đề nghị các cấp Công đoàn tổ chức triển khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện có gì vướng mắc phản ánh về LĐLĐ tỉnh Cao Bằng (qua Ban CSPL: Đ/c Phan Hoàng Anh - SĐT: 0127.665.7777).
	Nơi nhận:

- Ban CSKTXH-TĐKT TLĐ (B/c);
- Ban TĐ-KT tỉnh;
- Thường trực LĐLĐ tỉnh;
- Các Ban LĐLĐ tỉnh;

- LĐLĐ huyện, thành phố, 

- CĐ ngành, CĐ Viên chức;

- CĐCS trực thuộc;

- CĐ trung ương trên địa bàn;
- Lưu: CSPL,VT.                                             
	                       TM. BAN THƯỜNG VỤ

                     CHỦ TỊCH
                            (Đã ký)
                        Hoàng Đức Hạnh


DANH SÁCH
Phân bổ đại biểu dự Hội nghị điển hình tiên tiến CNVCLĐ 

Liên đoàn Lao động tỉnh Cao Bằng
(Kèm theo Hướng dẫn số: 07 ngày 29 tháng 01 năm 2015)

	STT
	Đơn vị
	Cá nhân
	Tập thể
	Ghi chú



	I
	LĐLĐ Huyện, TP
	
	
	

	1. 
	LĐLĐ Thành phố
	4
	2
	

	2. 
	LĐLĐ huyện Hoà An
	4
	1
	

	3. 
	LĐLĐ huyện Quảng Uyên
	3
	1
	

	4. 
	LĐLĐ huyện Nguyên Bình
	3
	1
	

	5. 
	LĐLĐ huyện Trùng Khánh
	3
	1
	

	6. 
	LĐLĐ huyện Bảo Lạc
	3
	1
	

	7. 
	LĐLĐ huyện Bảo Lâm
	3
	1
	

	8. 
	LĐLĐ huyện Thông Nông
	3
	1
	

	9. 
	LĐLĐ huyện Thạch An
	3
	1
	

	10. 
	LĐLĐ huyện Hạ Lang
	3
	1
	

	11. 
	LĐLĐ huyện Phục Hoà
	3
	1
	

	12. 
	LĐLĐ huyện Hà Quảng
	3
	1
	

	13. 
	LĐLĐ huyện Trà Lĩnh
	3
	1
	

	II
	Công đoàn ngành  và tương đương
	
	
	

	14. 
	Công đoàn Ngành Y tế
	3
	1
	

	15. 
	Công đoàn Ngành Giáo dục
	4
	1
	

	16. 
	Công đoàn Ngành Công thương
	3
	1
	

	17. 
	Công đoàn Ngành Nông nghiệp&PTNT
	3
	1
	

	18. 
	Công đoàn Ngành Giao thông VT
	3
	1
	

	19. 
	Công đoàn Ngành Xây dựng
	3
	1
	

	20. 
	Công đoàn Viên chức Tỉnh
	3
	1
	

	III
	CĐCS trực thuộc 
	
	
	

	21
	Công đoàn Cục Hải quan Cao Bằng
	2
	1
	

	22
	Công đoàn Cục Thuế Cao Bằng
	2
	1
	

	23
	Công đoàn  Kho bạc Nhà nước tỉnh
	2
	1
	

	24
	Công đoàn  Bảo hiểm xã hội tỉnh
	1
	1
	

	25
	Công đoàn  Công ty Bảo việt Cao Bằng
	1
	
	

	26
	Công đoàn  Công ty Bảo việt nhân thọ Cao Bằng
	1
	
	

	27
	Công đoàn Công ty xây dựng Sơn Hải
	1
	
	

	28
	Công đoàn Tổ hợp mỏ luyện kim Cao Băng
	1
	
	

	29
	Công đoàn Công ty CP khoáng sản Tây Giang 
	1
	
	

	30
	Công đoàn Công ty CP Phú Sơn
	1
	
	

	31
	Công đoàn Công ty CP Thuốc lá Cao Bằng 
	1
	
	

	32
	Công đoàn  Công ty TNHH Đức Ngọc 
	1
	
	

	IV
	Doanh nghiệp TW trên địa bàn
	
	
	

	33
	CĐ Bưu điện tỉnh Cao Bằng
	1
	
	

	34
	CĐ Công ty Điện lực tỉnh Cao Bằng
	1
	
	

	35
	CĐ Công ty Xăng dầu Cao Bằng
	1
	
	

	36
	CĐ Ngân hàng NN&PTNT
	1
	
	

	37
	CĐ Ngân hàng đầu tư & Phát triển
	1
	
	

	38
	CĐ Công ty Cổ phần khoáng sản & Luyện kim Cao Bằng
	1
	
	

	39
	CĐ Ngân hàng Nhà nước
	1
	
	

	40
	CĐ Ngân hàng chính sách xã hội
	1
	
	

	41
	CĐ Ngân hàng phát triển
	1
	
	

	42
	CĐ Công ty Cổ phần Thép
	1
	
	

	43
	CĐ Viễn thông Cao Bằng
	1
	
	

	44
	CĐ Ngân hàng Công thương
	1
	
	

	
	Tổng cộng:
	90
	25
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