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HƯỚNG DẪN
Triển khai Tháng hành động phòng chống ma tuý năm 2015
  Thực hiện Công văn số 745/TLĐ ngày 28/5/2015 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về triển khai Tháng hành động phòng chống ma tuý, Liên đoàn Lao động tỉnh hướng dẫn các cấp Công đoàn triển khai Tháng hành động phòng, chống ma tuý  (từ ngày 01/6 đến ngày 30/6/2015) trong CNVCLĐ năm 2015 như sau:                     

1. Phối hợp với chính quyền đồng cấp tuyên truyền, vận động cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ nâng cao nhận thức về tác hại của ma tuý để phòng ngừa, đặc biệt là ma tuý tổng hợp và các chất hướng thần mới. Tuyên truyền theo chủ đề "Cộng đồng chung tay giúp đỡ người nghiện ma tuý" thông qua việc phổ biến sâu rộng các chủ trương, chính sách mới trong công tác cai nghiện ma tuý, điều trị thay thế các chất dạng thuốc phiện bằng Methadone, cổ vũ, động viên các gương người cai nghiện thành công, các mô hình hỗ trợ người nghiện có hiệu quả tại cộng đồng.
Tăng cường truyền thông qua các hoạt động thể thao, văn hoá, phổ biến pháp luật; thực hiện đa dạng hoá hoạt động tuyên truyền tại cơ sở, đặc biệt tại các doanh nghiệp, khu nhà trọ công nhân. Bên cạnh đó đề cao vai trò trách nhiệm của gia đình CNVCLĐ trong việc giáo dục con cháu tham gia phòng, chống ma tuý.
2. Quan tâm đến hoạt động xã hội hoá công tác phòng, chống ma tuý; huy động sự tham gia của nhiều cơ quan, doanh nghiệp và cộng đồng vào công tác phòng chống ma tuý, đặc biệt là công tác cai nghiện, dạy nghề, tạo việc làm cho CNVCLĐ sau cai nghiện. Phát huy truyền thống tương thân, tương ái, chăm sóc, giúp đỡ, không kỳ thị, phân biệt đối xử với người nghiện ma tuý, giúp họ tái hoà nhập cộng đồng. Tại các doanh nghiệp, cơ quan, đơn vị có người nghiện ma tuý, nhiễm HIV/AIDS, công đoàn phối hợp với chính quyền, chủ doanh nghiệp tổ chức thăm hỏi, động viên giúp CNVCLĐ vượt qua khó khăn, cai nghiện, chữa trị.
3. Phối hợp với các phương tiện thông tin đại chúng ở địa phương tập trung phổ biến những chủ trương, chính sách mới của Đảng, Nhà nước và công tác phòng, chống ma tuý và các tệ nạn xã hội của các cấp công đoàn. Đẩy mạnh tuyên truyền, giáo dục cho CNVCLĐ về kỹ năng sống, giúp họ có kiến thức, thích ứng với mọi điều kiện, hoà nhập với cộng đồng và tự phòng tránh những cám dỗ của tệ nạn xã hội.
4. Phối hợp với chính quyền địa phương nơi công nhân lao động cư trú, thành lập các khu nhà trọ "không tệ nạn xã hội", tổ chức các hoạt động tuyên truyền như phát tờ gấp, tờ rơi kẻ vẽ panô áp phích, chiếu băng hình, truyền thông nhóm... để giúp người lao động nâng cao nhận thức, thực hiện "nói không với ma tuý", "tránh xa tệ nạn xã hội"; tổ chức các cuộc giao lưu, đối thoại để chuyển tải các thông điệp truyền thông phòng chống ma tuý đến CNVCLĐ.
5. Tăng cường hoạt động kiểm tra đánh giá công tác phòng, chống ma tuý tại địa phương, đơn vị, cơ quan, doanh nghiệp để nắm bắt thông tin, kịp thời kiến nghị bổ sung, sửa đổi những chính sách bất hợp lý liên quan đến công tác phòng chống ma tuý trong CNVCLĐ.
Các Liên đoàn Lao động huyện, thành phố, CĐ ngành, CĐ Viên chức, CĐ Trung ương và Công đoàn cơ sở trực thuộc theo dõi, giám sát, tổng hợp báo cáo các hoạt động thực hiện trong Tháng hành động phòng, chống ma tuý của đơn vị  về Liên đoàn Lao động tỉnh (qua Ban Tuyên giáo - Nữ công) trước ngày 02/7/2015 để kịp tổng hợp báo cáo Tổng Liên đoàn.
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