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KẾ HOẠCH
Kiểm tra việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam, 

kiểm tra quản lý tài chính, tài sản Công đoàn năm 2016
Thực hiện Điều lệ Công đoàn Việt Nam.
Thực hiện Kế hoạch số 60 /KH-UBKT-LĐLĐ ngày 22 thág 4 năm 2013 của LĐLĐ tỉnh Cao Bằng về Kiểm tra việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam, kiểm tra quản lý tài chính, tài sản Công đoàn và giải quyết, tham gia giải quyết khiếu nại - tố cáo nhiệm kỳ 2013 - 2018.

Thực hiện chương trình công tác số      /CTr - UBKT - LĐLĐ, ngày     tháng 12 năm 2015 về chương trình công tác của Uỷ ban kiểm tra LĐLĐ tỉnh năm 2016.

Uỷ ban kiểm tra Liên đoàn Lao động tỉnh xây dựng kế hoạch kiểm tra công đoàn các cấp về việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam, kiểm tra việc quản lý và sử dụng tài chính, tài sản công đoàn  năm 2016 như sau:

I. Mục đích, yêu cầu:

- Góp phần thúc đẩy việc thực hiện các chủ trương, Nghị quyết, nội dung chương trình hoạt động công đoàn.
- Thông qua việc kiểm tra để đánh giá đúng những ưu điểm, chỉ ra những khuyết điểm, thiếu sót trong hoạt động thực tiễn của tổ chức công đoàn và đoàn viên. Góp phần nâng cao nhận thức, củng cố tổ chức nâng cao năng lực hoạt động của BCH, Ban Thường vụ, UBKT công đoàn các cấp.

- Tăng cường công tác quản lý tài chính, sử dụng ngân sách quỹ công đoàn đúng nội dung, chế độ, mục đích, quản lý chặt chẽ, tiết kiệm, hiệu quả theo đúng quy định của Nhà nước và của Tổng LĐLĐ Việt Nam.

- Kiểm tra nhằm nắm vững tình hình CNVCLĐ và hoạt động của tổ chức công đoàn từ đó tham gia với Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh trong công tác lãnh chỉ đạo nhằm xây dựng, củng cố tổ chức công đoàn, xây dựng CĐCS vững mạnh.

- Nội dung kiểm tra cụ thể, được xem xét khách quan, kết luận rõ ràng trên tinh thần xây dựng, dân chủ và công khai.

II. Nội dung kiểm tra:

1. Kiểm tra việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam

- Kiểm tra việc thực hiện các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và hoạt động công đoàn.

- Kiểm tra việc thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ trong hoạt động công đoàn về quy chế hoạt động, quy chế phối hợp với chính quyền cùng cấp, công tác phát triển đoàn viên, công tác chỉ đạo hoạt động công đoàn các cấp.

- Kiểm tra việc chấp hành các quy định về tổ chức Đại hội công đoàn ở công đoàn ngành và LĐLĐ huyện, thị.
2. Kiểm tra việc quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công đoàn

- Kiểm tra việc tổ chức thực hiện các văn bản hướng dẫn của Nhà nước đã ban hành về quản lý tài chính.

- Kiểm tra việc chấp hành các văn bản của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam đã ban hành về quản lý tài chính, tài sản công đoàn.

- Kiểm tra việc tổ chức thực hiện chế độ kế toán: Mở sổ sách, ghi chép, hạch toán, chấp hành chế độ báo cáo, biểu mẫu kế toán, kỷ luật tài chính...

- Kiểm tra kết quả thực hiện kế hoạch ngân sách, nội dung thu, chi. Công tác thanh toán, sự đầy đủ, hợp lệ của chứng từ gốc, kết quả tài chính phục vụ các nội dung hoạt động công đoàn.

III.  Đối tượng, thời gian tiến hành kiểm tra

1. Đối tượng: 
- Liên đoàn Lao động huyện Hòa An: Kiểm tra LĐLĐ huyện, CĐ Giáo dục - Đào tạo huyện và 02 CĐCS (trong đó: 01 CĐCS  xã, thị trấn).

- Liên đoàn Lao động huyện Bảo Lạc: Kiểm tra LĐLĐ huyện, CĐ Giáo dục - Đào tạo huyện và 02 CĐCS (trong đó: 01 CĐCS  xã).

- Liên đoàn Lao động huyện Phục Hòa: Kiểm tra LĐLĐ huyện, CĐ Giáo dục- Đào tạo huyện và 02 CĐCS (trong đó: 01 CĐCS  xã, thị trấn).

- Liên đoàn Lao động huyện Trùng Khánh: Kiểm tra LĐLĐ huyện, CĐ Giáo dục - Đào tạo huyện và 02 CĐCS (trong đó: 01 CĐCS  xã, thị trấn).

- Công đoàn Viên Chức: Kiểm tra Công đoàn Viên Chức và 03 CĐCS  trực thuộc.

- Công đoàn ngành Xây dựng: Kiểm tra Công đoàn ngành và 03 CĐCS  trực thuộc.

- Công đoàn ngành GD & ĐT: Kiểm tra Công đoàn ngành và 03 CĐCS  trực thuộc. 
- Công đoàn ngành Y Tế : Kiểm tra Công đoàn ngành và 03 CĐCS  trực thuộc. 
- Công đoàn ngành Công Thương: Kiểm tra Công đoàn ngành và 03 CĐCS  trực thuộc. 

- Kiểm tra tài chính đồng cấp năm 2015. 
- Kiểm tra 03 CĐCS trực thuộc LĐLĐ tỉnh Cao Bằng.
2. Thời gian(Dự kiến như sau):

	STT
	Tên đơn vị
	Số ĐV
	Thời gian kiểm tra
	Ghi chú

	1
	LĐLĐ  huyện Hòa An
	04
	3/2016
	

	2
	CĐCS Bảo hiểm Xã hội
	01
	3/2016
	

	3
	CĐ ngành Công Thương
	04
	4/2016
	

	4
	CĐCS Cục Hải Quan
	01
	4/2016
	

	5
	CĐ ngành ngành Xây dựng
	04
	5/2016
	

	6
	CĐCS Bảo Việt
	01
	5/2016
	

	7
	CĐ ngành Y Tế
	04
	6/2016
	

	8
	CĐ Viên Chức
	04
	7/2016
	

	9
	Kiểm tra tài chính đồng cấp
	01
	tháng 7,8/2016
	

	10
	LĐLĐ  huyện Phục Hòa
	04
	08/2016
	

	11
	CĐ ngành GD & ĐT
	04
	09/2016
	

	12
	LĐLĐ  huyện Trùng Khánh
	04
	10/2016
	

	13
	LĐLĐ  huyện Bảo Lạc
	04
	11/2016
	

	
	Tổng cộng
	40
	
	


IV. Thành phần đoàn kiểm tra (Dự kiến gồm):
1. Đ/c Chủ nhiệm UBKT - LĐLĐ tỉnh
 
         - Trưởng đoàn

2. 04 đồng chí Uỷ viên UBKT - LĐLĐ tỉnh              - Thành viên

3. Đại diện Ban Tài chính LĐLĐ tỉnh

          - Thành viên

4. Đại diện Ban Chính sách – Pháp luật LĐLĐ tỉnh
- Thành viên

Nhận được kế hoạch này, đề nghị các Công đoàn ngành, LĐLĐ huyện, CĐCS trực thuộc chuẩn bị nội dung, hồ sơ, tài liệu, sổ sách, chứng từ liên quan, bố trí thời gian, địa điểm để cuộc kiểm tra đạt kết quả tốt đẹp.
	Nơi nhận:

- Lãnh đạo LĐLĐ tỉnh (b/c);

- Các LĐLĐ huyện, thành phố;
- Các CĐ ngành, CĐ Viên chức tỉnh;
- Các Ban chuyên đề (p/h);

- Lưu: UBKT, VT.
	TM. UỶ BAN KIỂM TRA
CHỦ NHIỆM
(Đã ký)
Đàm Trung Nghĩa
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