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    Kính gửi: 




 - LĐLĐ huyện, Thành phố;



         

 - Công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức;



         

 - Công đoàn cơ sở trực thuộc LĐLĐ tỉnh.
Thực hiện công văn số 735/HD-TLĐ, ngày 18/5/2017 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về việc tuyên truyền phòng, chống tác hại của thuốc lá trong công nhân, viên chức, lao động (CNVCLĐ) và đoàn viên công đoàn.
Trong những năm qua, các cấp công đoàn đã tăng cường thông tin tuyên tuyền nâng cao nhận thức của cán bộ, đoàn viên CNVCLĐ về tác hại của thuốc lá, hàng năm LĐLĐ tỉnh đã tổ chức các lớp tập huấn nghiệp vụ, các buổi truyền thông về Phòng, chống tác hại (PCTH) của thuốc lá, nhiều Công đoàn cơ sở đã tuyên truyền cho cán bộ, đoàn viên và CNVCLĐ hiểu biết về Luật Phòng, chống tác hại của thuốc lá, nhất là lực lượng công nhân, lao động trẻ đã hưởng ứng việc xây dựng môi trường làm việc không khói thuốc, hạn chế và tiến tới không sử dụng thuốc lá. Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đạt được, hiện nay tại một số đơn vị, ngành vẫn chưa nhận được sự quan tâm quyết liệt trong chỉ đạo, triển khai thực hiện của Ban Thường vụ, Ban chấp hành công đoàn, Qua kiểm tra, giám sát tại một số đơn vị vẫn còn tình trạng đoàn viên CNVCLĐ hút thuốc lá không đúng nơi qui định; Hệ thống pa no biển báo về tác hại của thuốc lá tại cơ quan, nơi làm việc còn thiếu.
Nhằm đẩy mạnh hơn nữa công tác PCTH của thuốc lá trong cán bộ, đoàn viên và CNVCLĐ, LĐLĐ tỉnh yêu cầu LĐLĐ các huyện, thành phố, Công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức, Công đoàn cơ sở trực thuộc thực hiện tốt các nhiệm vụ sau:

1- Tăng cường thông tin, tuyên truyền Luật Phòng, chống tác hại của thuốc lá đến cán bộ, đoàn viên và CNVCLĐ, đa dạng các hình thức tuyên tuyền phòng, chống tác hại của thuốc lá như tổ chức hoạt động văn hóa, thể thao trong CNVCLĐ; triển khai hệ thống pa nô, áp phích, khẩu hiệu hành động; treo biển “Cấm hút thuốc lá” tại các phòng làm việc, xưởng sản xuất, phòng họp, trường học, bệnh viện …
2 - Triển khai các biện pháp xây dựng môi trường không khói thuốc, ký cam kết giữa các bộ phận, cá nhân với Công đoàn cơ sở không hút thuốc lá hoặc hút thuốc lá đúng nơi qui định (có bản cam kết). Tuyên truyền vận động và có các hình thức biểu dương, khen thưởng cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ bỏ thuốc lá.
3- Phối hợp với chuyên môn đồng cấp đưa tiêu chí không hút thuốc lá nơi làm việc vào nội qui, qui chế của cơ quan đơn vị, doanh nghiệp, để mọi người thực hiện (có nội qui, qui chế). Đối với cơ quan đơn vị có nhiều cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ hút thuốc, cần chủ động phối hợp với chính quyền bố trí địa điểm dành riêng cho người hút thuốc, đảm bảo môi trường trong lành, giữ gìn sức khỏe cho đoàn viên, CNVCLĐ.
4 - Tùy vào điều kiện thực tế, đặc thù của đơn vị, chủ động phối hợp với chính quyền đồng cấp xây dựng chương trình, kế hoạch tổng tuyên truyền phòng, chống tác hại của thuốc lá trong CNVCLĐ gắn với thực hiện xây dựng cơ quan, đơn vị văn hóa và xây dựng Công đoàn cơ sở vững mạnh. 

5 - Tiếp tục triển khai có hiệu quả các biện pháp xây dựng môi trường làm việc không khói thuốc tại các cơ quan, đơn vị. Tham gia việc giám sát việc thực hiện pháp luật về phòng, chống tác hại của thuốc lá và vận động cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ từ bỏ thói quen sử dụng thuốc lá.   
Đề nghị LĐLĐ các huyện, Thành phố, Công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức, Công đoàn cơ sở trực thuộc nghiêm túc triển khai thực hiện, định kỳ báo cáo kết quả cùng với báo cáo của Tuyên giáo - Nữ công (báo cáo 6 tháng trước ngày 15/6, báo cáo năm trước ngày 30/12 hàng năm) về Liên đoàn Lao động tỉnh (qua Ban TG-NC)./.
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