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KẾ HOẠCH
Triển khai thực hiện Kết luận số 49-KL/TW của Ban Bí thư

về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 11-CT/TW của Bộ Chính trị khoá X

về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác khuyến học,

khuyến tài, xây dựng xã hội học tập

Thực hiện Kế hoạch số 69/KH-TLĐ ngày 14/8/2019 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam; Kế hoạch số 387-KH/TU ngày 04/10/2019 của Tỉnh ủy Cao Bằng về việc Triển khai thực hiện Kết luận số 49-KL/TW ngày 10/5/2019 của Ban Bí thư về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 11-CT/TW của Bộ Chính trị khoá X về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập. Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động (LĐLĐ) tỉnh xây dựng kế hoạch thực hiện như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

- Phát huy kết quả đã đạt được, khắc phục những hạn chế của công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập, trong đó đặc biệt chú trọng công tác đào tạo cán bộ công đoàn, nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn, nghiệp vụ, kỹ năng nghề nghiệp, kiến thức pháp luật, ngoại ngữ, tin học, kỹ năng sống…của đoàn viên và người lao động (NLĐ).

- Triển khai thực hiện nghiêm túc Kết luận số 49-KL/TW về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 11-CT/TW của Bộ Chính trị khoá X về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập gắn với tiếp tục triển khai thực hiện Quyết định số 321/QĐ-TTg,ngày 13/2/2015 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt đề án “Đẩy mạnh các hoạt động học tập suốt đời trong công nhân lao động tại các doanh nghiệp đến năm 2020”.

- Tranh thủ sự lãnh đạo của các cấp uỷ Đảng, chính quyền; chủ động phối hợp với các cơ quan chức năng trên địa bàn; theo dõi, đôn đốc, kiểm tra và kịp thời giải quyết những khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai thực hiện công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập.

II. NỘI DUNG

1.Tuyên truyền để đoàn viên và NLĐ nhận thức rõ về sự cần thiết, tầm quan trọng của việc học tập nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn nghiệp vụ, kỹ năng nghề nghiệp, kiến thức pháp luật, ngoại ngữ, tin học, kỹ năng sống…, từ đó vận động đoàn viên, NLĐ tích cực học tập, nâng cao trình độ để lập thân, lập nghiệp; nâng cao năng suất lao động và chất lượng, hiệu quả trong công việc; góp phần giữ vững việc làm ổn định, cải thiện cuộc sống; trở thành tấm gương cho con cái và gia đình noi theo.

2. Phổ biến, quán triệt nội dung Kết luận số 49-KL/TW về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 11-CT/TW của Bộ Chính trị khoá X về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập đến các cấp công đoàn; phấn đấu mỗi cơ quan, đơn vị trở thành cơ quan, đơn vị học tập; mỗi cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ và gia đình trở thành công dân học tập và gia đình học tập.

Tuyên truyền, phản ánh những mô hình hay, cách làm tốt của cơ sở, những gương CNVCLĐ hiếu học trên các phương tiện thông tin đại chúng của tổ chức công đoàn, trên các chuyên trang, chuyên mục phối hợp giữa LĐLĐ tỉnh với Báo Cao Bằng và Đài phát thanh – truyền hình tỉnh…

3. Đẩy mạnh công tác đào tạo, bồi dưỡng bắt buộc về chuyên môn, nghiệp vụ, lý luận chính trị, ngoại ngữ, tin học, phương pháp hoạt động công đoàn đối với cán bộ công đoàn chuyên trách phù hợp với vị trí việc làm và chức danh.

 Bồi dưỡng nâng cao nhận thức về vị trí, vai trò của tổ chức Công đoàn Việt Nam, đặc biệt là chức năng đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên và người lao động; kiến thức pháp luật, phương pháp hoạt động công đoàn… đối với cán bộ công đoàn cơ sở.

4.Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Quyết định số 231/QĐ-TTg ngày 13/2/2015 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Đề án “Đẩy mạnh các hoạt động học tập suốt đời trong công nhân lao động tại các doanh nghiệp đến năm 2020”; Nâng cao chất lượng hoạt động phối hợp với các cơ quan chức năng liên quan, Hội Khuyến học các cấp trong công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập.

5. Vận động người sử dụng lao động tạo điều kiện để công nhân lao động được học tập nâng cao trình độ học vấn, ngoại ngữ, tin học, kỹ năng nghề nghiệp, kỹ năng sống… phù hợp với mong muốn của người lao động và điều kiện của doanh nghiệp; Vận động người sử dụng lao động xây dựng quỹ khuyến học, khuyến tài hỗ trợ công nhân và con em công nhân nghèo hiếu học.

6. Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc triển khai thực hiện Kết luận số 49-KL/TW về tiếp tục thực hiện Chỉ thị 11-CT/TW của Bộ Chính trị; xây dựng mô hình “Đơn vị học tập”; phát hiện và nhân rộng những tấm gương tập thể, cá nhân tiêu biểu trong triển khai thực hiện công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập.

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Liên đoàn Lao động tỉnh

- Ban hành Kế hoạch hướng dẫn triển khai thực hiện Kết luận số 49-KL/TW của Ban Bí thư về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 11-CT/TW của Bộ Chính trị khoá X về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập trong hệ thống công đoàn toàn tỉnh.

- Hướng dẫn các cấp công đoàn tuyên truyền, vận động công nhân lao động học tập nâng cao trình độ mọi mặt; vận động người sử dụng lao động tạo điều kiện để công nhân lao động được tham gia các lớp nâng cao trình độ mọi mặt và xây dựng quỹ khuyến học, khuyến tài hỗ trợ công nhân và con công nhân nghèo hiếu học.  

- Đôn đốc, kiểm tra, tổng hợp kết quả triển khai thực hiện Kết luận số 49-KL/TW của Ban Bí thư.

2. Liên đoàn Lao động các huyện, thành phố, Công đoàn ngành, Công đoàn Viên chức, Công đoàn cơ sở trực thuộc

- Nghiêm túc triển khai thực hiện Kế hoạch của LĐLĐ tỉnh về triển khai thực hiện Kết luận số 49-KL/TW. 
- Tranh thủ sự lãnh đạo của các cấp uỷ Đảng, chính quyền; chủ động phối hợp với các cơ quan chức năng trong công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập.

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động công nhân lao động học tập nâng cao trình độ mọi mặt, kiến thức pháp luật, kỹ năng sống…

- Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc triển khai thực hiện Kết luận số 49-KL/TW; phát hiện, biểu dương, nhân rộng những tấm gương tập thể, cá nhân tiêu biểu trong triển khai thực hiện công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập.

Đề nghị các cấp công đoàn xây dựng kế hoạch triển khai phù hợp với điều kiện, đặc điểm, tình hình thực tế tại cơ quan đơn vị mình và báo cáo kết quả đánh giá thực hiện hàng năm trong cùng báo cáo 6 tháng và năm theo quy định gửi về LĐLĐ tỉnh để tổng hợp./.
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