CÁC CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU NĂM 2020

I. Chỉ tiêu thuộc trách nhiệm trực tiếp của tổ chức Công đoàn

1. Trong năm, kết nạp mới được 110 đoàn viên trở lên; thành lập mới được 04 công đoàn cơ sở trở lên trong các loại hình doanh nghiệp.

2. Xây dựng tổ chức Công đoàn:
- Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở xếp loại tốt đạt 90% trở lên;

- Phấn đấu 80% trở lên Công CĐCS hoàn thành tốt nhiệm vụ.

3. Phấn đấu giới thiệu 800 trở lên đoàn viên công đoàn ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp.

4. Phấn đấu 100% CĐCS có từ 10 đoàn viên nữ trở lên thành lập Ban nữ công quần chúng; phấn đấu trên 90% nữ công CNVCLĐ đạt danh hiệu “Giỏi việc nước, đảm việc nhà”.

5. Phấn đấu thu kinh phí công đoàn đạt 100% dự toán Tổng LĐLĐ Việt Nam giao; cấp kinh phí công đoàn đảm bảo theo kế hoạch và đạt 100% dự toán được duyệt.

6. Phấn đấu 80% trở lên đoàn viên công đoàn hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.

7. Phấn đấu 100% công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở và trên 80% công đoàn cơ sở trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh tổ chức kiểm tra tài chính đồng cấp.
8. 100% CĐCS cập nhập phần mềm quản lý đoàn viên 
9. Phấn đấu 50 CĐCS trở lên trong doanh nghiệp có hoạt động tổ chức Tháng công nhân năm 2020. 

II Chỉ tiêu tổ chức Công đoàn phối hợp thực hiện
1. Chỉ tiêu về thực hiện quy chế dân chủ cơ sở:

- Phấn đấu 100% cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập ban hành Quy chế dân chủ cơ sở và tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức;

- Phấn đấu 100% Doanh nghiệp nhà nước, 90% trở lên số doanh nghiệp, đơn vị sự nghiệp ngoài nhà nước có tổ chức Công đoàn tổ chức Hội nghị người lao động, xây dựng và ban hành được Quy chế DCCS trong đó có nội dung đối thoại tại doanh nghiệp.

2. Chỉ tiêu về Thỏa ước lao động tập thể: 90% trở lên CĐCS trong các doanh nghiệp ký mới, sửa đổi, bổ sung bản thỏa ước lao động tập thể.
3. Tổ chức đối thoại tại nơi làm việc ở 100% doanh nghiệp nhà nước, 80%  doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước.
4. Ký mới 02 thỏa thuận hợp tác với các đối tác để thực hiện chương trình “Phúc lợi đoàn viên”.
5. Tổ chức, tham gia 12 cuộc giám sát. 
6. Phấn đấu 100% CNVCLĐ được học tập, tuyên truyền, phổ biến các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, Nghị quyết của Công đoàn. 100% CNVCLĐ đăng ký học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

7. Tuyên truyền, vận động từ 95% trở lên số đoàn viên và người lao động nơi có tổ chức Công đoàn tham gia học tập, nâng cao trình độ, kỹ năng nghề nghiệp. Trên 65% đoàn viên và NLĐ được tham gia học tập, nâng cao trình độ, kỹ năng nghề nghiệp.
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